
 

 

 

 

 

EXTINCIÓN DEL CONTRATO DE TRABAJO 

8 HORAS – PRESENCIAL 

 

 
1. CAUSAS DE LA EXTINCIÓN DEL CONTRATO DE TRABAJO.  

2. EL DESPIDO DISCIPLINARIO Y LAS GARANTÍAS DE LOS REPRESENTANTES.  

3. EL DESPIDO OBJETIVO  

4. EL DESPIDO COLECTIVO  

5. PROCESOS DE IMPUGNACIÓN DE LOS DESPIDOS INDIVIDUALES 

 


