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CP- DOCENCIA PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO
(380 HORAS)

I. IDENTIFICACION del certificado de profesionalidad
Denominacion: Docencia de la formacion profesional para el empleo.
Cdédigo: SSCE0110

Familia profesional: Servicios Socioculturales y a la Comunidad.
Area profesional: Formacion y Educacion

Competencia general:

Programar, impartir, tutorizar y evaluar acciones formativas del subsistema de formacion
profesional para el empleo, elaborando y utilizando materiales, medios y recursos didacticos,
orientando sobre los itinerarios formativos y salidas profesionales que ofrece el mercado laboral
en su especialidad, promoviendo de forma permanente la calidad de la formacion y la
actualizacion didactica.

MODULO FORMATIVO 1

Denominacién: PROGRAMACION DIDACTICA DE ACCIONES FORMATIVAS PARA EL
EMPLEO.

Duracién: 60 hora
1. Estructura de la Formacién Profesional
2. Certificados de Profesionalidad

3. Elaboracién de la programacién didactica de una accién formativa en formacién para
el empleo

4. Elaboracion de la programacion temporalizada de la accién formativa

MODULO FORMATIVO 2

Denominacion: SELECCION, ELABORACION, ADAPTACION Y UTILIZACION DE
MATERIALES, MEDIOS Y RECURSOS DIDACTICOS EN FORMACION PROFESIONAL PARA
EL EMPLEO.

Duracién: 90 horas

1. Disefio y elaboracion de material didactico impreso

2. Planificacion y utilizacién de medios y recursos graficos

3. Disefio y elaboracién de materiales y presentaciones multimedia
4. Utilizacion de la web como recurso didactico

— Criterios de seleccion de recursos didacticos a través de la web.

5. Utilizacion de la pizarra digital interactiva

6. Entorno virtual de aprendizaje



MODULO FORMATIVO 3
Denominacion: Imparticién y tutorizacion de acciones formativas para el empleo
Duracion: 100 horas

M3. UNIDAD FORMATIVA 1
Denominacion: IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS PARA EL EMPLEO
Duracién: 70 horas

1. Aspectos psicopedagégicos del aprendizaje en formacion profesional para el empleo
2. Dinamizacién del aprendizaje en el grupo segun modalidad de imparticion.

3. Estrategias metodolégicas en la formacion profesional para el empleo segin modalidad
de imparticion

M3. UNIDAD FORMATIVA 2
Denominacién: TUTORIZACION DE ACCIONES FORMATIVAS PARA EL EMPLEO
Duracién: 30 horas

1. Caracteristicas de las acciones tutoriales en formacion profesional para el empleo
2. Desarrollo de la accidn tutorial.
3. Desarrollo de la accién tutorial en linea

MODULO FORMATIVO 4
Denominacién: EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE EN
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.

Duracién: 60 horas

1 Evaluacién en formacion para el empleo aplicada a las distintas modalidades de
imparticion.

2. Elaboracién de pruebas para la evaluacién de contenidos tedricos

3. Disefio y elaboracién de pruebas de evaluacién de précticas adaptadas a la modalidad
de imparticion

4. Evaluacién y seguimiento del proceso formativo conforme a la formacion presencial y
en linea.

MODULO FORMATIVO 5

Denominacion: ORIENTACION LABORAL Y PROMOCION DE LA CALIDAD EN LA
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

Duracion: 30 horas

1. Andlisis del perfil profesional

2. Lainformacion profesional. Estrategias y herramientas para la busqueda de empleo

3. Calidad de las acciones formativas. Innovacion y actualizacién docente

MODULO DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DE DOCENCIA EN LA
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEQ

Cédigo: MP0353

Duracién: 40 horas

1. Programacién y evaluacion de acciones formativas

2. Imparticién de sesiones formativas, utilizando materiales gréficos, audiovisuales y/o
multimedia y facilitando asesoramiento sobre el mercado laboral

3. Integracion y comunicacién en el centro de trabajo

FORMACION COMPLEMENTARIA
FCOO003/ INSER(;ION LABORAL, SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL Y EN LA
IGUALDAD DE GENERO (10 HORAS)



