
 

 

  

LEGALIZACIÓN DE TRANSPORTE 

NACIONAL E INTERNACIONAL POR 

CARRETERA 

92 HORAS PRESENCIAL 

MÓDULO I: ACCESO AL MERCADO (16 horas) 

1) ACCESO AL MERCADO:  

1.- ACCESO A LA PROFESIÓN DE TRANSPORTISTA DE MERCANCÍAS POR CARRETERA.  

2.- ACCESO AL MERCADO DE TRANSPORTE DE MERCANCÍAS.  

3.- ACCESO AL MERCADO DE TRANSPORTE INTERNACIONAL  

4.- DOCUMENTOS DE TRANSPORTE  

5.- LA LOGÍSTICA EMPRESARIAL 6.- FORMALIDADES RELATIVAS AL PASO DE LAS FRONTERAS 

7.- INSPECCIÓN Y RÉGIMEN SANCIONADOR. 

MÓDULO II: DERECHO SOCIAL Y FISCAL (12 HORAS) 

1.- DERECHO SOCIAL  

1.1 DELEGADOS DE PERSONAL Y LOS COMITÉS DE EMPRSA. 

 ORGANIZACIONES SINDICALES.  

LA INSPECCIÓN DE TRABAJO:  

- LOS DELEGADOS DE PERSONAL Y LOS COMITÉS DE EMPRESA COMO ÓRGANOS DE 

REPRESENTACIÓN DE LOS TRABAJADORES.  

- LAS ORGANIZACIONES SINDICALES  



-LA INSPECCIÓN DE TRABAJO  

-REGLAS BÁSICAS DE APLICACIÓN EN MATERIA DE SALUD LABORAL Y PREVENCIÓN DE RIESGOS 

EN EL TRABAJO.  

1.2. OBLIGACIONES DE LOS EMPRESARIOS EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL: 

 - DEFINICIÓN DE SEGURIDAD SOCIAL 

 - INSCRIPCIÓN, AFILIACIÓN, ALTAS Y BAJAS ( RÉGIMEN GENERAL)  

-OBLIGACIÓN DE COTIZAR -RECAUDACIÓN -ACCIÓN PROTECTORA DEL SISTEMA DE SEGURIDAD 

SOCIAL  

-DERECHO A LAS PRESTACIONES -RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTÓNOMOS.  

1.3.- LOS CONTRATOS LABORALES. LOS CONVENIOS COLECTIVOS: 

- EL CONTRATO DE TRABAJO -MODALIDADES CONTRACTUALES  

-DERECHOS Y DEBERES DERIVADOS DEL CONTRATO DE TRQABAJO 

 -SALARIOS Y GARANTÍAS SALARIALES  

-TIEMPOS DE TRABAJO -MOVILIDAD FUNCIONAL Y GEOGRÁFICA  

-CESIÓN DE TRABAJADORES -SUSPENSIÓN DEL CONTRATO DE TRABAJO 

 -EXTINCIÓN DEL CONTRATO DE TRABAJO -CONVENIDOS DE COLECTIVOS  

1.4.- EL APARATO TACÓGRAFO. TIEMPOS DE CONDUCCIÓN Y DESCANSO  

- EL APARATO TACÓGRAFO  

-TIEMPOS MÁXIMOS DE CONDUCCIÓN  

- TIEMPOS DE DESCANSO OBLIGATORIOS  

-TÁCÓGRAFO DIGITAL  

2) DERECHO FISCAL:  

2.1 EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO SOBRE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE  

- HECHO IMPONIBLE 



 - LUGAR DE REALIZACIÓN DE LAS OPERACIONES  

-DEVENGO DEL IMPUESTO 

 -SUJETOS PASIVOS Y RESPONSABLES 

 -BASE IMPONIBLE 

 - TIPOS DE GRAVAMEN 

 -DEDUCCIÓN DEL IMPUESTO  

-DEVOLUCIONES  

-GESTIÓN DEL IMPUESTO  

-PARTICULARIDADES DEL RÉGIMEN DE ESTIMACIÓN OBJETIVA POR MÓDULOS 

 2.2 EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FÍSICAS:  

- EL HECHO IMPONIBLE Y EXENCIONES  

-EL SUJETO PASIVO  

-PERÍODO DE IMPOSICIÓN Y DEVENGO  

-ESQUEMA IRPF 

 -LA BASE LIQUDABLE  

-CUANTIFICACIÓN DE LA DEUDA TRIBUTARIA 

 -PAGO DE IMPUESTO  

-RENDIMIENTO DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS: TRANSPORTE 

3) EL IMPUESTO DE SOCIEDADES:  

- HECHO IMPONIBLE  

 - LA OBTENCIÓN DE RENTA  

- PERÍODO IMPOSITIVO, DEVENGO Y SUJETO PASIVO 

 -RESIDENCIA YU DOMICIIO -BASE IMPONIBLE -TIPOS DE GRAVAMEN Y CUOTA INTEGRA  



- LAS BONIFICACIONES EN LA CUOTA -LAS BONIFICACIONES ENL A CUOTA  

-LAS DEDUCCIONES POR INVERSIONES  

- LA DEUDA TRIBUTARIA FINAL 

 -GESTIÓN DEL IMPUESTO  

4) NOCIONES FISCALES BÁSICAS. OTROS TRIBUTOS 

 - CONCEPTO DE TRIBUTO Y SUS CALSES  

-CONCEPTOS TRIBUTARIOS -CUADRO IMPOSITIVO VIGENTE  

-IMPUESTOS SOBRE VEHÍCULOS DE TRACCIÓN MECÁNICA  

-IMPUESTO DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS  

-IMPUESTO SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y AJD. 

MÓDULO III: EL TRANSPORTISTA COMO EMPRESARIO MERCANTIL (10 HORAS) 

1) EL EMPRESARIO MERCANTIL  

-CONCEPTO 

 -LA EMPRESA MERCANTIL  

-EL ESTABLECIMIENTO MERCANTIL 

 -CLASES DE EMPRESARIO  

2) OBLIGACIONES FORMALES DEL EMPRESARIO  

-ALTA FISCAL  

-ALTA EN LA SEGURIDAD SOCIAL 

 -LICENCIAS MUNICIPALES 

 -LIBROS DE COMERCIO. CONTABILIDAD EN SENTIDO FORMAL 

 - LLEVANZA Y CONSERVACIÓN DE LIBROS  

-INOBSERVANCIA DE LAS PRESCRIPCIONES LEGALES  



-EL EMPRESARIO Y SU CÓNYUGE  

3) EL EMPRESARIO INDIVIDUAL  

– CONCEPTO 

 -CAPACIDAD PARA SER EMPRESARIO 

 -INCAPACITACIONES -PROHIBICIONES  

4) LA SOCIEDAD MERCANTIL  

-CONCEPTO 

 -CLASES  

-FORMALIDADES CONSTITUTIVAS  

5) LA SOCIEDAD ANÓMINA  

-CONCEPTO 

 -DENOMINACIÓN Y DOMICIOLIO DE LA SOCIEDAD  

–OBJETO 

 -CAPITAL SOCIAL 

 -LA PERSONALIDAD JURÍDICA 

 -CONSTITUCIÓN 

 -DESEMBOLSO DEL CAPITAL  

-LAS ACCIONES -CIRCULACIÓN DE LAS ACCIONES  

-ÓRGANOS DE LA SOCIEDAD  

-CUENTAS ANUALES Y CIERRE DEL EJERCICIO SOCIAL 

 -MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS SOCIALES -PARTICULARIDADES DE LA SOCIEDAD LABORAL 

6) LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA  

-CONCEPTO Y CLASES  



-CONSTITUCIÓN  

-CAPITAL SOCIAL  

-RÉGIMEN DE LAS PARTICIPACIONES SOCIALES 

 -ÓRGANOS DE LA SOCIEDAD  

-CUENTAS ANUALES Y DISTRIBUCIÓN DE BENEFICIOS 

 -MODIFICACIÓN DE LOS ESTATUTOS SOCIALES  

7) LA SOCIEDAD COOPERATIVA 

 - CONCEPTO Y CLASES 

-CONSTITUCIÓN  

–SOCIOS 

 -ÓRGANOS SOCIALES  

-RÉGIMEN ECONÓMICO  

- LA COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO  

- LA COOPERATIVA DE TRANPORTES  

- LA SOCIEDAD DE COMERCIALIZACIÓN DE TRANSPORTES  

- AGRUPAMIENTO DE INTERÉS ECONÓMICO  

8) LEY CONCURSAL:  

- DECLARACIÓN DE CONCURSO 

 -ADMINISTRACIÓN CONCURSL  

-EFECTOS DE LA DECLARACIÓN DE CONCURSO 

 -INFORME Y DETERMINACIÓN DE LA MASA ACTIVA Y PASIVA  

-FASES DE CONVENIO O DE LIQUIDACIÓN  

-CALIFICACIÓN DEL CONCURSO 



MÓDULO IV: ELEMENTOS DE DERECHO PRIVADO (12 HORAS) 

1) NOCIONES BÁSICAS SOBRE CONTRATOS EN GENERAL:  

- ELEMENTOS ESENCIALES DEL CONTRATO  

-PERFECCIONAMIENTO Y PRUEBA DEL CONTRATO  

-INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO -EL CONTRATO DE COMPRAVENTA  

-EL ARRENDAMIENTO  

- LA COMISIÓN MERCANTIL  

-EL CONTRATO DE DEPÓSITO  

2) EL CONTRATO MERCANTIL DE TRANSPORTE TERESTRE DE MERCANCÍAS:  

- NATURALEZA  

-DEFINICIÓN  

-ELEMENTOS PERSONALES  

-ELEMENTOS REALES 

 - LA CARTA DE PORTE. FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO -DEBERES Y OBLIGACIONES DEL 

PORTEADOR, CARGADOR Y DESTINATARIO 

 - LA RESPONSABILIDAD EL PORTEADOR -LOS CONTRATOS DE TRANSPORTE COMBINADO Y 

SUCESIVO - LA MEDIACIÓN EN LA CONTRATACIÓN DEL TRANSPORTE DE MERCANCÍAS  

- LA COLABORACIÓN ENTRE TRANPORTISTAS Y SUS LIMITACIONES. 

 3)LAS CONDICIONES GENERALES DE CONTREATACIÓN DEL TRANPORTE DE MERCANCÍAS POR 

CARRETERA: 

 -ÁMBITO DE APLICACIÓN  

-DEFINICIÓN Y CARÁCTER DEL CONTRATO -MODALIDADES DE TRANSPORTE  

-ELEMENTOS PERSONALES 

 -ELEMENTOS REALES -CARGA Y DESCARGA  



- EJECUCIÓN DEL CONTRATO DE TRANPORTE  

-RESPONSABLIDADES DEL, PORTEADOR  

-FACULTADES DEL PORTEADOR 

 4)RECLAMACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO DE TRANPORTE. JUNTAS ARBITRALES  

-PLAZOS 

 -RECLAMACIONES POR DAÑOS Y AVERÍAS - INCUMPLIMIENTO DEL PLAZO DE TRANSPORTE  

- LAS JUNTAS ARBITRALES DEL TRANSPORTE TERRESTRE  

5.EL CONVENIO RELATIVO AL CONTRATO DE TRANSPORTE INTERNACIONAL DE MERCANCÍAS 

POR CARRETERA -ÁMBITO DE APLICACIÓN 

 -FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO. LA CARTA DE PORTE  

-ELEMENTOS PERSONALES. DERECHOS Y OBLIGACIONES. 

 -RECLAMACIONES DERIVADAS DEL TRANSPORTE 

MÓDULO V: GESTION COMERCIAL Y MARKETING (10 HORAS) 

1) LA LETRA DE CAMBIO. EL CHEQUE. EL PAGARÉ. LAS TARJETAS DE DÉBITO Y CRÉDITO  

2) EL CRÉDITO BANCARIO.  

EL DESCUENTO 

 3)EL CONTRATO DE FIANZA Y DE HIPOTECA. 

SEGURO DE CAUCIÓN.  

AVALES Y GARANTÍAS S.G.R  

4) LEASING. 

 RENTING.  

FACTORING  

5) CONTABILIDAD BÁSICA.  

EL BALANCE 



 6) LAS CUENTAS DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS O CUENTA DE RESULTADOS  

7.EL ANÁLISIS MEDIANTE RATIOS 

 8) EL PRESUPUESTO COMO INSTRUMENTO DE PLANIFICACIÓN Y CONTROL  

9) LOS COSTES DE LA EMPRESA DE MERCANCÍAS  

10) LA DEPARTAMENTACIÓN DE LA EMPRESA  

11) LA PLANIFICACIÓN EN LA EMPRESA 

 12) EL MARKETING  

13) EL CONTRATO DE SEGURO 

 14) EL SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL  

15) EL SEGURO DE TRANSPORTE TERRESTRE  

16) INFORMATIZACIÓN DE LA EMPRESA 

 17) LA FACTURACIÓN EN EL TRANSPORTE DE MERCANCÍAS  

18) LOS OPERADORES DE TRANSPORTE. ESTACIONES DE MERCANCÍAS. CENTROS DE 

INFORMACIÓN 

MODULO VI:  NORMAS DE EXPLOTACIÓN TÉCNICAS (16 HORAS) 

1) MASAS Y DIMENSIONES  

- INTRODUCCIÓN  

-DEFINICIONES DE INTERÉS  

-MARCO LEGISLATIVO  

-DIMENSIONES MÁXIMAS 

 - MASAS MÁXIMAS 

 - CONDICIONES GENERALES  

- CARGA POR EJE: REPERCUSIÓN EN EL FIRME DE LAS CARRETERAS 



 2) DISTINCIÓN ENTRE VEHÍCULOS LIGEROS Y PESADOS. CLASES DE VEHÍCULOS SEGÚN 

TRANSPORTE:  

- DISTINCIÓN ENTRE VEHÍCULOS LIGEROS Y PESADOS 

 - CARACTERÍSTICAS DE CONTRUCCIÓN Y FUNCIONAMIENTO  

3) HOMOLOGACIÓN Y MATRICULACIÓN I.T.V 

 - INTRODUCCIÓN  

-HOMOLOGACIÓN TÉCNICA  

-MATRICULACIÓN DEL VEHÍCULO  

-INSPECCIÓN TÉCNICA DE LOS VEHÍCULOS  

4) MANTENIMIENTO DEL VEHÍCULO:  

- INTRODUCCIÓN 

 -REVISIÓN DIARIA  

- ELEMENTOS MECÁNIMCOS DEL VEHÍCULO 

 -NEUMÁTICOS  

-OTROS EQUIPOS  

- EQUIPAMIENTO BÁSICO DE UN TALLER DE MANTEMIENTO  

5) PROTECCIÓN FÍSICA DE LA MERCANCÍA. CARGA Y DESCARGA 

 –DEFINICIONES -MÉTODOS DE CARGA Y ESTIBA  

-MANIPULACIÓN DE LA MERCANCÍA 

 -LIMITACIONES SEGÚN EL CÓDIGO DE LA CIRCULACIÓN  

-ENVASES Y EMBALAJES  

6) EL TRANSPORTE INTERMODAL  

– DEFINICIONES 

 -CONTENEDORES -TIPOS DE SISTEMAS INTERMODALES  



7) EL TRANPORTE DE MERCANCÍAS PELIGROSAS  

- DEFINICIÓN DE MERCANCÍA PELIGROSAS  

 -REGLAMENTACIÓN 

 - CLASIFICACIÓN  

-DOCUMENTACIÓN  

-NORMAS DE CONDUCCIÓN Y CIRCULACIÓN  

-SEÑALIZACIÓN DE LOS VEHÍCULOS -ENVASADO, CARGA Y DESCARGA 

 -PREVENCIÓN DE ACCIDENTES  

8) TRANSPORTE NACIONAL E INTERNACIONAL DE MERCANCÍAS PERECEDERAS:  

- NOCIONES ACERCA DEL ATP Y LOS VEHÍCULOS DE TRANPORTE  

-NORMAS ESPAÑOLAS SOBRE MERCANCÍAS PERECEDERAS  

9) EL TRANSPORTE DE ANIMALES VIVOS  

- INTRODUCCIÓN  

-TRANSPORTE Y CONTROL DENTRO 

MÓDULO VII: SEGURIDAD EN CARRETERA (16 HORAS) 

- IDENTIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA EL MANEJO CORRECTO DEL VEHÍCULO Y LA 

CONDUCCIÓN DESCANSADA, CÓMODA Y SEGURA. 

-ANALIZAR LA NORMATIVA APLICABLE EN MATERIA DE CIRCULACIÓN 

 -ADOPTAR LAS MEDIDAS CORRECTAS EN CASO DE ACCIDENTE COMPETENCIAS 

PROFESIONALES PRÁCTICAS:  

-MANEJAR EL VEHÍCULO DE FORMA SEGURA EN CARRETERA.  

-REALIZAR ACTUACIONES DE PRIMEROS AUXILIOS PARA CASOS DE EMERGENCIA 

 


